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Edital n° 06/2024

POLITICA DE INCENTIVOS
FINANCEIROS INSTITUCIONAIS

A Direcao Geral e a Diregao Académica do Centro de Ensino Dom
Alberto, tornam publico, através do presente edital, os termos e condi¢des acerca
das politicas de incentivos financeiros ofertados pela instituicio em suas esferas

de atuagao educacional, nos termos que seguem.

1 Apresentacgao

1.1 A Instituicido de Ensino, Centro de Ensino Dom Alberto, tem por pressuposto o
desenvolvimento de atividades educacionais, voltadas para a formagao técnica de
qualidade, desenvolvimento pessoal e profissional, a partir da oferta de ensino

acessivel e de qualidade.

1.2 Conforme misséao, visdo e valores da instituicdo, norteamos nossa atuacao no

tripé qualidade, acessibilidade e seriedade.

1.3 Dado esse pressuposto, quanto a acessibilidade, a instituicdo mantém diversas
formas de viabilizar acesso financeiro aos seus servigos educacionais, em especial
com o alinhamento a programas oficiais de financiamento e fomento estudantil,

além de politicas préprias de incentivos, descontos e financiamento.

1.4 Justamente para oportunizar tais politicas, especialmente aquelas
desenvolvidas e mantidas pela propria instituicdo, s&o apresentadas estas
diretrizes para a concessdo e manutengdo de descontos, incentivos e

financiamentos institucionais, em todas as esferas de servigos educacionais.
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2 Fixagao de diretrizes

2.1 De acordo com a politica institucional, sdo oferecidas possibilidades de
acessos a descontos, financiamentos e outros incentivos, a partir de convénios,
chamamento institucional de financiamentos, incentivos especiais, etc., onde todos
devem atender as diretrizes propostas.

2.2 Dadas essas oportunidades, o presente edital ira fixar condi¢cdes e requisitos
gerais e especificos para a manutencdo de descontos, incentivos ou
financiamentos institucionais, sem prejuizo da aplicagado de outras normativas que

venham a incidir sobre os casos.

2.3 Ha possibilidade de fixacdo de critérios especificos adicionais, em especial
para concessao de financiamentos institucionais proprios, conforme edital
especifico, contrato e outros instrumentos.

2.4 Em casos especificos, de omissado ou dubiedade, a direcdo podera deliberar de
modo a elucidar ou complementar as informagdes postas, sempre atendendo ao

equilibrio das relacdes e principios que norteiam a concessao dos beneficios.

3 Dos beneficios

3.1 Séo considerados beneficios, e, portanto, regidos também pelo presente edital,

as concessoes de:

3.1.1 descontos institucionais;
3.1.2 financiamentos;

3.1.3 incentivos diversos.

3.2 Os beneficios acima sao aqueles concedidos pela instituicao.

3.3 Aos financiamentos e incentivos concedidos de modo oficial, aplica-se as
regras determinadas no respectivo programa e, de modo subsidiario, o disposto em

normas institucionais.
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4 Incentivos diversos

4.1 Os incentivos diversos compreendem concessdes especiais, como incentivos
de viagens, bonificagdes, bolsas monitorias, premiacdes, etc.

4.2 A concessdo de incentivos diversos ocorrera mediante publicacdo de edital
préprio, onde definidas as regras de sua concessédo de manutengéo, aplicando- se,

no que for compativel, o disposto no presente.

5 Financiamento institucional

5.1 A instituicdo podera ofertar, conforme interesse e disponibilidade financeira,
financiamento institucional, para estudantes (novos ou em curso) da instituigao.

5.2 A concessao de financiamento ocorrera a partir de chamamento (edital)
proprio, mediante regras estabelecidas pela propria institui¢ao.

5.3 A concessao e manutencgéo de financiamento, além de atender ao disposto no
edital e respectivo contrato de concessao de financiamento, compreende também

o atendimento ao disposto no presente edital.

6 Requisitos gerais de concessao e manutengao de beneficios

6.1 A concessao e manutencdo de beneficios dependera do cumprimento de
requisitos especificos, bem como de requisitos gerais a seguir expostos:

a) Manutencao de vinculo ativo com a instituicao, através de matricula regular no
respectivo curso;

b) Pagamento regular de mensalidade remanescente, ou seja, até a data
especifica estipulada para pagamento, para a manutengdo do desconto para o
respectivo més;

c) Inadimplemento inferior ha 60 dias consecutivos, ou inferior a 2 mensalidades
(consecutivas ou néo), para manutengao do desconto para o restante do periodo
letivo;

d) Rendimento académico satisfatorio (aprovagao) ao final de cada periodo letivo
(requisito para a manutencao de desconto para préximo periodo letivo);

e) Atendimento as normas de conduta, moralidade, licitude e urbanidade,

determinadas pela legislagdo em vigor.
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6.2 Tratando-se de curso de graduacao, o aproveitamento académico satisfatorio
corresponde a aprovagao minima de 75% das disciplinas cursadas, conforme

tabela a sequir:

N® de disciplinas cursadas | N de disciplinas em gue
no ultimo periodo letivo deve haver aprovacio
1 1
2 2
3 3
4 3
5 4
[ 5
¥ ]

8 [{

9 7
10 8

6.2.1 Em caso de reprovacgao superior ao percentual estabelecido, sera possivel a
apresentacao de justificativa, em carater de excegéo, quanto a reprovagao superior

ao limite, a qual sera analisada pela instituicao.

7 Beneficios especificos e respectivos requisitos especificos
As regras especificas para cada programa de desconto, incentivo ou financiamento

existente, além de atender as normas gerais, atendera ao definido a seguir:

7.1 Programa Antecipagao 15%

7.1.1 Descrigao: Desconto nas mensalidades do semestre vigente, para o aluno
que efetuar a quitacdo antecipada da semestralidade ou anuidade.

7.1.2 Requisitos especiais:

a) Pagamento antecipado de todas as parcelas do semestre até a data do primeiro
vencimento do boleto (dia 07 de janeiro ou 07 de julho, conforme semestre/ano);

b) Nao é cumulativo com outros descontos.
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7.2 Programa Acessibilidade 25%

7.2.1 Descrigao: Desconto nas mensalidades do semestre vigente, para o aluno
que comprovar necessidade especial de atendimento conforme laudo e avaliagéao
NAP (Nucleo de Acessibilidade e Psicopedagogico).

7.2.2 Requisitos especiais:

a) Matricula minima em 8 créditos no periodo letivo;

b) Ser enquadrado como necessidade especial de atendimento.

7.3 Programa Diplomados 30%

7.3.1 Descricdo: Diplomados em outras instituicbes de Ensino ou da propria
Faculdade Dom Alberto, em qualquer curso de Bacharelado ou Licenciatura,
recebem 30% de desconto em todo o curso mediante matricula minima em 12
creditos.

7.3.2 Requisitos especiais:

a) Matricula minima em 12 créditos;

b)Validacado da condicao de diplomado na Secretaria Geral;

c) Desconto valido mediante adimpléncia;

d)Promogéo ndo cumulativa com outros tipos de descontos ou financiamentos.

7.4 Promogao Nota do ENEM e Matricula Antecipada

7.4.1 Descricdo: Desconto de 40% para todo o curso para ingressos mediante
comprovagao de realizagdo da prova do ENEM a partir de 2016 ou realizagdo do
Vestibular Online.

7.4.2 Requisitos especiais:

a) Para solicitar o desconto devera apresentar resultado do ENEM autenticado em
cartorio ou ter realizado o vestibular online;

b) Desconto mediante a adimpléncia do boleto;

c) Aluno nao pode ter vinculo anterior na IES;

d) Necessario cursar a grade cheia;

e) Desconto ndo cumulativo com outras modalidades ou financiamentos.
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7.5 Matricula Antecipada Técnico em Enfermagem

7.5.1 Descrigdo: Desconto de 30% para ingressantes no curso técnico em
enfermagem.

7.5.2 Requisitos especiais:

a) Realizar matricula no curso até 30.12.2024;

b) Desconto mediante a adimpléncia do boleto;

¢) Matricula minima em 12 créditos;

d) Desconto valido por um semestre;

e) Desconto ndo cumulativo com outras modalidades ou financiamentos.

7.6 Programa Bolsa Transferéncia 2025
7.6.1 Descricao: Desconto de 40% nas mensalidades até o final do curso, para o
aluno que pedir transferéncia de outra instituicao de ensino para a Faculdade Dom
Alberto. Valido para transferéncias de cursos de Graduacao e Técnico.
7.6.2 Requisitos especiais:
a) Vir transferido de outra instituicdo de ensino, a matricula em outra IES deve
estar ativa para validar a transferéncia;
b) Necessario cursar a grade cheia para vinculagao da transferéncia;
c¢) O aluno nao podera ter vinculo anterior com a instituicao.

e (Caso o0 aluno nao consiga realizar a grade cheia, sera analisado caso a

caso, partindo do principio de que o minimo para casos excepcionais sera

de 12 créditos.

7.7 Antecipagao Rematricula 2025.01

7.7.1 Descricdo: Rematriculas recebidas através de: ENVIO DO FORMULARIO,
ASSINATURA DA REMATRICULA E PAGAMENTO DA PARCELA 01, até o dia
12.12.2024 serdo bonificadas com 50% na primeira mensalidade do semestre
2025.01 e um curso de extensao.

7.7.2 Requisitos especiais:

a) Descontos ndo cumulativos com outras modalidades de desconto ou
financiamento no semestre;

b) Valido com processo da matricula completo até o dia 12.12.2024;

c) Necessario cursar no minimo de 12 créditos para vinculagao.
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7.8 Geragao Dom Alberto

7.8.1 Descrigado: Desconto aplicado para os alunos Egressos Dom Alberto de todos
0S cursos presenciais, faculdade, técnico e colégio.

7.8.2 Requisitos especiais:

a) 50% de desconto em todos 0s nossOs cursos presenciais, durante todo o
periodo;

b) Necessario cursar no minimo de 12 créditos para vinculagao;

c) 20% de desconto para os filhos que se matricularem nos cursos de graduacgao e

técnico, durante todo o periodo.

7.9 Programa Desconto Para Funcionarios

7.9.1 Descricdo: Desconto nas mensalidades do semestre vigente, para o
funcionario com vinculo ativo com a instituicdo. A porcentagem do desconto se da
de acordo com a carga horaria do funcionario. Podera ser ofertado até 90% de
desconto. Desconto valido para Faculdade ou Técnico, porém sem aplicagdo em
dois cursos concomitantes.

7.9.2 Requisitos especificos:

a) Manter vinculo de trabalho ativo com a institui¢éo;

b) Vigéncia apenas pelo periodo letivo em curso, enquanto mantiver vinculo ativo
de trabalho.

7.10 Programa Desconto Dependente

7.10.1 Descricao: Desconto nas mensalidades do semestre vigente, para o aluno
que for dependente de funcionario, seja filho ou cdnjuge. A porcentagem do
desconto se da de acordo com a carga horaria do funcionario. Podera ser ofertado
até 90% de desconto valido para Faculdade ou Técnico, porém sem aplicagédo em
dois cursos concomitantes.

7.10.2 Requisitos especificos:

a) Manter vinculo de trabalho ativo com a instituigéo;

b) Vigéncia apenas pelo periodo letivo em curso, enquanto mantiver vinculo ativo

de trabalho.
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7.11 Convénio empresa-entidade-associagcao 15% a 25%
7.11.1 Descrigdo: Desconto concedido a partir da segunda mensalidade do
semestre vigente, a partir de convénio firmado entre a instituicido e empresa-
entidade-associagdo, enquanto o funcionario ou dependente possuir vinculo
empregaticio com a empresa e durante o periodo de vigéncia do convénio.
7.11.2 Requisitos especificos:
a) Apresentacgao do ultimo contracheque (quando dependente, devera apresentar o
Imposto de Renda) ou carteiras de vinculo com a empresa conveniada com data
de validade, sempre apresentadas semestralmente no caso de Faculdade e
Técnico;
b) Matricula minima, no periodo letivo, em 12 créditos;
c) Pagamento da integralidade do valor da matricula — desconto aplicavel apenas a
partir da 22 mensalidade conforme previsto em cada contrato com empresa
conveniada;
d) Desconto aplicavel a empregados (se convénio com empresa ou entidade) ou
associados (se convénio com associagdo), bem como dependentes (mediante
comprovacao de tal);
e) A porcentagem é variavel conforme definido em cada contrato individual com
empresa conveniada, e aplicavel a cada académico conforme data de ingresso na

Instituicao.

7.12 Convénio Familiar

7.12.1 Descrigdo: Matriculas que tém um familiar direto (pais, filhos, irmaos ou
cbnjuges) matriculados na faculdade, técnico ou colégio terdo 10% de desconto a
partir dos semestres de 2025, validos até a formacao.

7.12.2 Requisitos especiais:

a) Em caso de duas matriculas ou mais de dependentes diretos ambos ganham
10% de desconto a partir dos semestres de 2025;

b) Para alunos que realizarem a matricula na instituicdo e ja possuem um
dependente direto matriculado, ambos ganham 10% de desconto para todo o
Curso;

c) Necessario comprovagdao em cadastro do vinculo familiar (RG, Certiddo de
casamento ou outro aplicavel);

d) Necessario cursar no minimo de 12 créditos para vinculagao.
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7.13 Programa “ALUNO TRAZ ALUNO”

7.13.1 Descrigdo: Bonus no valor de R$150,00 pela indicagéo realizada por aluno
para novo aluno que efetivar a matricula. Desconto valido SOMENTE PARA O
ALUNO INDICADOR.

7.13.2 Requisitos especificos:

a) A cada nova matricula confirmada com indicagdo em formulario do nome do
indicado, o indicador recebera um bénus de R$150,00 de desconto na proxima
mensalidade;

b) Desconto pode ser cumulativo com outros tipos de descontos ou financiamentos

diretos da Instituicdo, exceto bolsa ou financiamento integral.

7.14 Pagamento Estendido Técnico em Enfermagem

7.14.1 Descricdo: Pagamento estendido institucional destinado a alunos do técnico
em enfermagem, visa realizar o parcelamento do curso técnico em 48 vezes.

7.14.2 Requisitos especiais:

a) Matricula em 20 (vinte) créditos académicos;

b) Apresentacgao de fiador (es), que tenha renda minima de um salario minimo;

c) Em caso de reprovacéo, o valor das disciplinas serdo cobrados na integralidade;
d) Caso o aluno n&o consiga cursar os 20 créditos pré-estabelecidos, o mesmo
devera acrescentar no semestre posterior. Porém, os valores seguem conforme

previsto em contrato.

7.15 Financiamento (CRES - Crédito Estudantil Institucional)

7.15.1 Descricdo: Financiamento institucional destinado a alunos da graduacgao e
técnico. O financiamento, concedido pela instituigédo, financiara 50% (cinquenta por
cento) do valor da mensalidade corrente, que sera quitada no prazo de 48 meses
(Administracdo e Ciéncias Contabeis) ou 60 meses (Direito, Enfermagem,
Fisioterapia, Engenharia Civil, Engenharia da Computacdo e Odontologia) e
Técnico de Enfermagem 24 meses.

Formatacdes e estipulagcdes diversas e especificas, bem como condicbes de
acesso, periodo de inscricdo, etc., podem ser estabelecidas através do edital de
chamamento para o financiamento.

7.15.2 Requisitos especiais:
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a) Matricula minima em 20 (vinte) créditos académicos;
b) Apresentacdo de fiador (es), que tenha renda de, no minimo, 2 (duas) vezes o
valor da parcela objeto do crédito;
c) Anadlise de crédito para afericdo de condigbes do beneficiario e garantias;
d) Cancelamento do financiamento, bem como vencimento antecipado de todos os
valores ja financiados (semestre em curso e em anteriores) em caso de evasao,
cancelamento ou trancamento do curso pelo discente, bem como por inadimpléncia

superior a 60 dias ou acumulo de 2 (duas) parcelas impagas.

8 Descontos institucionais

8.1 Os descontos institucionais, concedidos em razdo de convénios, promogdes,
programas, etc., serdo enquadrados conforme explicado anteriormente e em

resumo na tabela abaixo:

Espécie |Percentual de Abrangéncia Beneficio/programa

desconto aplicavel

TIPO 1 [15% (vinte por cento) |Graduagéao, Técnico |Antecipagdo do Semestre

TIPO 2 [25% (vinte e cinco por |Graduagéo, Técnico |Acessibilidade

cento)

TIPO 3 [30% (trinta por cento) |Graduagéo, Técnico |Diplomado

TIPO 4 (30% (trinta por cento) [Técnico Matricula Antecipada

Técnico em Enfermagem

TIPO 5 [40% (quarenta por Graduacao Nota do ENEM e Matricula

cento) Antecipada
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TIPO 6 [40% (quarenta por Graduacéao, Técnico [Transferéncia
cento)
TIPO 7 [50% (cinquenta por Graduacao, Técnico [Rematricula 2025.01
cento)
TIPO 8 [50% (cinquenta por Graduacéao Geracao Dom Alberto
cento)
TIPO9 |Variavel Graduacgao, Técnico [Funcionario, Dependente
Funcionario, Convénios
Empresariais, Convénio
Familiar e Indicacio de
Alunos

8.2 Além dos descontos referidos nos itens anteriores poderdo ser concedidos

descontos especiais, aos quais se aplicam as regras previstas no presente no que

for compativel.

8.3 Todo e qualquer desconto é aplicavel para o periodo letivo em curso.

8.4 Entende-se por periodo letivo: 0 semestre para a graduagéo; e o modulo para

0S cursos técnicos.

9 Programas Inativos

9.1.1 Descricéo: Beneficios concedidos mediante regras préprias, mas que devem

atender as normas do presente edital. Sdo beneficios oferecidos anteriormente,

sem oferta nova prevista.

9.1.2 Requisitos especiais:

a) Matricula minima conforme respectivo programa/beneficio;

b) Cumprimento dos requisitos previstos no respectivo programa/beneficio.
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10 Observagoes importantes

10.1 Todos os beneficios sdo aplicados de modo provisério, condicionados ao
cumprimento permanente dos requisitos estabelecidos.

10.2 A concessao dos beneficios € mera liberalidade da instituicdo, devendo ser
expressamente analisada/deferida.

10.3 Os descontos se aplicam ao respectivo periodo letivo, desde que cumpridos
os requisitos e previsdes estabelecidos.

10.4 A manutencao de qualquer desconto é condicionada sempre a satisfagéo de
taxas e/ou mensalidades até o dia do vencimento, nos termos expostos no
presente e normas aplicaveis.

10.5 A concessao de descontos ndo admite sua cumulacdo, exceto em casos
expressamente estabelecidos.

10.6 Situagdes adversas serao decididas pela diregao.

11 Vigéncia

11.1 O presente edital é publicado nesta data, com vigéncia aos beneficios mantidos

a partir do presente.

11.2 Outros programas, incentivos ou financiamentos poderdo ser criados,

enquadrando-os nos termos do presente.

Santa Cruz do Sul, 10 de setembro de 2024

Centro de Ensino Dom Alberto



